
《三体》 

三体，可以说是中国最棒的科幻小说。在 2015 年，三体的第一部就获得了世界科幻的最高奖--雨果奖，这也是亚洲作

家第一次得到这个奖项。小说的主题主要讲的是一种叫做三体的外星人来侵略地球，然后地球人奋起反抗的故事。这部小

说不仅讲了一个跌宕起伏的故事，更重要的是他所传达的思想很有深度。 

第一部里，介绍了三体人。在三体人的恒星系里，一共有三个太阳，每个太阳都对三体行星有引力作用，这就是数学

上非常经典的问题——三体问题。在三个恒星同时作用的情况下，三体人没有任何办法对未来进行确定性的预测。三体的

公转轨道难以捉摸，三体人随时面对死亡，因此他们就想找到一个围绕一颗恒星转的行星，然后能全体殖民到那里去。所

以三体人成百上千年的监听着全宇宙的信号。 

地球人叶文洁就是把三体人引来的叛徒。而且她还

把所有反人类的人组织起来成立了“地球叛军”，配合三

体人侵略地球。叶文洁的父母在文革期间被迫害死，导

致她对人类及人类文明很绝望，但她本身是做科学技术

的，所以她有便利的条件能向宇宙发信号。这可是三体

人梦寐以求的事。三体星离地球有 4 光年，三体的飞船

需要用 400 年才能到地球，三体人担心，在他们赶路期

间，地球的科技文明会不会反超三体？所以三体人决定

攻击人类的基础科学——基础物理。 

人类的探索方向是两个极端——极大和极小，极大

靠望远镜，极小靠对撞机。现在人类发现，整个宇宙本

质上是由 17 种基本粒子，通过一些规则相互拼接组成

的。对撞机的原理就是让粒子在一个机器里加速到相当

快的速度，然后相互碰撞，研究粒子的本质。三体人就

派了一种叫智子的多功能超级微型机器人来干扰人类的

对撞机。智子可以被加速到接近光速，只要 4 年多的时

间就可以从三体星飞到地球，智子的制造原理非常强

大，是三体的科学家先在九维空间里制造一台机器人，

然后把这个机器人从九维空间折叠到三维空间里，就能很方便的发送到地球上。智子来到地球后可以变成任何一种粒子，

在对撞机里穿来穿去，以此制造大量的假信息，误导人类的实验。了解这些后，我简直是对物理肃然起敬。原来物理不是

坡度上有个小车，推来推去做题的。 

第一部结尾时，人类通过一番复杂的斗争，知道了“地球叛军”存在，活捉了叶文洁，并获得了他们与三体人的“聊

天记录”。通过研究这些资料，得到两个非常重要的情报：一是智子除了来封锁人类的基础科学，他还是个全天候、无死

角、多线程的超级检测器，这意味着地球人的一言一行都在给三体人做直播。二是在地球上有个三体人唯一畏惧的人---罗

辑，他也是第二部面壁者计划中的关键人物。 

这部书非常引入入胜，也让我了解到了很多自己很难想象的物理知识，我推荐给大家，希望更多人可以感受到这部书

的魅力。 

（空港股份产业发展部 朱立娇） 

 

空港金融大厦项目地下室结构进行优化调整 
空港金融大厦项目已经进入方案深化设计阶段，但考虑到节约建筑成本，领导决定将目前的地下 3 层，削减为地下 2 层，重

新调整建筑结构，尤其是地下室的结构和面积，地下室的面积由 26500 平米调整为 19018.9 平米，地下停车位数量由 401 个调整

为 301 个，总建筑面积由 58633.5 平米调整为 51846.3 平米，投资额度由 34000 万元调整为 30427.57 万元。在降低建筑施工成本

的前提下，最大限度的保留车位数量，以满足未来建成后的公共服务需求。此次地下室结构的调整，将影响到该项目的可研报告、

节能报告、二级市政咨询报告内容的调整。目前，地下室的改造方案已基本确定，要求设计单位尽快进行施工图纸的深化设计工

作。开发建设部会全力配合设计单位对方案的修改工作，并做好随之而来的各方面的数据调整工作。 

（空港股份开发建设部 王振） 
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空港股份机关党支部召开换届选举党员大会 

 

为贯彻落实开发党委部署要求，切实完成空港股份机关党支部换届选举工作。日前，空港股份机关党支部

在支部委员会届满前进行系列准备工作，并按时召开换届选举党员大会。会议由支部书记付桢主持。 

一、选举前筹备工作 

为保证党组织换届选举工作的顺利开

展，支部委员会召开会议审议研究党员大

会相关事宜，并安排股份公司党群工作部

详细了解换届选举流程，做到知程序、会操

作。同时根据开发党委要求制定相应方案，

严格任职条件，强化程序。坚持按照“政治

素质高、文化水平高、群众威信高、服务能

力强”的标准筛选拟定 4 名委员候选人；

坚持按照“做风正、责任心强”的要求拟定

监票人、计票人共计 4 名工作人员；会前

组织工作人员进行换届选举工作的部署。 

二、召开支部党员大会 

6 月 12 日上午 9 点半，空港股份机关党支部严格按照程序召开党员大会。本次会议应到有表决权的正式

党员 32人，实到有表决权的正式党员 28人，到会人数超过五分之四，符合规定人数，会议有效。 

会上，党群工作部负责人张赛楠同志首先对支部换届选举工作做了会议议程介绍，会议听取并审议通过了

付桢同志代表支部委员会所作的工作报告，审议通过了《股份机关支部大会选举办法草案》。会议一致认为，

2016年以来，股份机关党支部在股份党总支和开发党委的领导下，坚定理想信念，把增强政治定力和政治敏锐

性放在首位；严格组织生活，不断提高党支部的凝聚力和战斗力；狠抓作风建设，扎实开展党内专题教育；落

实“两个责任”，把纪律挺在前面；坚持党建带群建，营造团结融合氛围。全体党员恪尽职守，勇于担当，充

分发挥了先锋模范作用；党支部锐意进取，攻坚克难，充分发挥了战斗堡垒作用，圆满完成了股份机关党建工

作各项任务。 

会议差额选举产生了付桢、李丽鑫、张赛楠为新一届支部委员会委员。在随后召开的支部委员会第一次全

体会议上，选举付桢同志为支部书记。会议对支委分工进行了安排，决定由李丽鑫任纪检委员，张赛楠为组织

委员。会议还对支部今年工作计划进行了研究部署。 

会议号召支部全体党员在股份党总支的领导下，弘扬“务实、高效、忠诚、服务”的团队文化，把支部的

组织优势转化为凝聚人心、推动发展的动力，在团结和谐、责任担当、务实高效、善谋创新等方面走在前、作

表率，推动股份机关党建工作再上新台阶。 

                             （空港股份党群工作部 张赛楠） 
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——新闻快讯—— 

➢ 工会：组织工会工作者参加基层工会培训 
6 月 6 日，股份公司组织系统内各分子公司工会主席和工会工作者共计 18 人参加由空港开发组织的基层工会干部培训。此

次培训旨在进一步加强工会干部教育培训工作，促进工会工作者业务能力和综合素质的提升。 

此次培训由区总工会工资集体协商指导员赵玉英及区总工会权益部部长杨来福，分别就工资集体协商相关知识、民主管理

及创新工程竞赛相关知识等方面内容展开了深入浅出的详细讲解。 

与会人员纷纷表示，此次培训有较强地针对性和实效性，使全体工会工作者对工资集体协商、民主管理有了更全面、更深

刻的认识，对今后工作开展起到了积极作用。 

（空港股份纪检监察部 左明月） 

➢ 天源建筑：组织金隅空港项目部防汛应急演练 
2018 年 5 月 29 日，金隅空港项目部开展了 2018 年防汛应急演练活动。此次演练的目的在于，增强项目部管理人员在汛

情紧急情况下的组织协调及应急保障能力，让施工人员了解熟悉防汛应急的步骤及处置方法，提高员工的团队协作能力，增强

自我保护意识及团队精神。 

29 日下午 1 点，安全生产部成员及项目部所有参

演人员到达施工现场组织演练，参演人员分成 4 组，

分别为物资保障组、应急抢险组、医疗救护组、技术

组，沙袋、抽水泵、单架、医疗箱、救援车辆等演练

物资全部就位。 

演练开始，施工现场安全负责人接到汛情报告

后，及时向防汛指挥部汇报情况，防汛指挥部负责人

立即宣布启动应急预案。技术组负责安全技术指导工

作，物资保障组负责防汛物资的供给保障，应急抢险

组负责应急救灾工作，医疗救护组负责现场抢救伤

员，按照防汛预案要求，分工有序，依次出动，全力

进行抢险救援工作。演练结束后我们举行了讲评会

议，此次演练每个人都很好的完成了自己的职责任务，达到了预期目的。     

此次演练圆满结束是所有人努力的结果，顶着三十多度的高温，每个人付出了自己辛勤的汗水和宝贵的时间。为了保障大

家的生命和财产安全，所有付出都是值得的。安全工作重于泰山，我们从事安全工作的人员一定要恪尽职守，为公司的事业也

是为自己的事业，履行自己的义务和责任，尽最大努力发挥作用，促进公司发展。 

                                                                                        （天源建筑 付强强） 

 

➢ 市场营销部：2018 中国产业新城运营商研究成果发布会暨产城融合发展高峰论坛会 
5 月 31 日在北京金融街威斯汀酒店召开了 2018 中国产业新城运营商研究成果发布会暨产城融合发展高峰论坛会，市场营

销部应邀出席了本次活动。 

此次会议致力于产业新城、园区、小镇运营商及上下游企业搭

建更广泛、更深入的交流平台，促进企业运营商与产业、商业资源

的有效对接、高效整合，深挖行业潜力，开拓更大发展空间。 

会议首先由中国房地产指数系统办公室主任开幕致辞、中国指

数研究总监对 2018 中国产业新城运营商研究报告进行详细解读。之

后，中国指数研究院邀请华夏幸福总裁、中新集团董事长、星河集

团副总裁进行重要演讲，并与参会企业分享成功的产城融合经验及

体会。 

最后，市场部人员与参会领导进行对话研讨，就产城融合经营

发展模式、营商环境提升、产业地产发展理念等问题进行交流、探

讨，并向参会领导介绍我方现有资源及优惠政策。 

（空港股份市场营销部） 

——大事小情—— 

➢ 上证指数本月走势 
上证指数 5 月 2 日周三起始 3082.23 点，5 月 21 日周一为本月最高 3219.74 点，5 月 31 日周三出现本月最低 3041.00 点，

5 月 31 日周五收于 3095.47 点。本月共 22 个交易日，成交量为 29.79 亿手，成交额为 3.81 万亿元，月区间涨跌+13.24 点

(+0.43%)，区间振幅 5.80%。 

➢ 公司股票本月走势 
公司股票 5月 2日起

始价 9.82 元，5月 9 日周

三达到本月最高价 10.14

元，5 月 30 日周三出现本

月最低 9.00 元，5 月 31

日以 9.45 元收盘。本月共

22 个交易日，成交量为

24.54 万手，成交额为

2.35 亿元。月区间涨跌-

0.37(-3.77%)，区间振幅

11.61%，区间换手 9.74%；

加权均价为 9.60 元。 

如图：公司股票 5 月

前期走势与大盘保持一致，

中期降幅较大，后期保持

低位震荡。 

（空港股份证券部 张鹏楠） 

 

➢ 人力资源部：接受开发公司人力资源部来股份督导巡查工作 
自 2018 年 5 月 29 日开始，开发公司第一督导巡查工作组对股份本部及分子公司进行为期一周的各部门督导巡查工作。股

份公司人力资源部按照开发公司人力资源部要求全称陪同，参与本次开发公司对股份分子公司人力资源方面的督导巡查工作。 

本次督导巡查工作从干部选拔任用情况、领导干部违规兼职、公司机构设置、劳资、金蝶系统信息数据更新等五个方面对

股份本部及分子公司进行巡查。其中，干部选拔任用情况、公司机构设置、劳资方面主要从制度建设、履行情况进行查看点评

并提出整改建议；领导干部违规兼职方面属于再次核查确认；金蝶系统信息数据更新现场查看。 

本次督导巡查在帮助各单位规范制度建立、履行、修订的规范化管理的同时，也展示出开发公司人力资源部做好本项工作

的决心。在工作即将结束时，各单位一致表示，要以本次督导巡查工作为契机，认真学习开发公司相关工作要求，并尽快落实

到实际工作中，各分子公司认真、积极、虚心的学习态度是我们做好本项工作的基石。 

                           （空港股份人力资源部）  

 

➢ 亿兆地产：空港开发总经理石振东、副总经理韩剑到亿兆地产、金桥置业调研指导工作 
2018 年 6 月 6 日，空港开发总经理石振东、副总经理韩剑到亿兆地产、金桥置业调研土地情况，亿兆地产负责人王鹏、财

务部、前期部相关人员参加了此次调研会。 

会议分别听取了亿兆地产副总经理刘磊、亿兆地产财务负责人刘菊和金桥置业财务负责人马文茹就亿兆地产、金桥置业土

地开发情况和财务状况所进行的汇报，然后由参会人员围绕当前重点、难点问题和应对办法进行了细致的讨论。 

会议最后，开发公司总经理石振东结合汇报及讨论情况，针对目前土地政策形势提出：一要认真梳理各类土地资源，分析

存在的各种问题；二是面对新形势的土地开发政策，要顺势而为，强化自身土地开发业务，提出新方法解决老问题。三是统筹

考虑土地开发业务，要把着力点放在招商项目落地上，以招商项目带动土地入市工作。四是要积极协调各职能部门，研究相关

政策文件。 

（亿兆地产 费腾） 
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